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CÁLCULO DE BONIFICAÇÕES DE DESPESA INDIRETA - SERVIÇOS FOLHA:

LOCAL: #REF!

ITEM DISCRIMINAÇÃO %

 GRUPO A 5,27%

1  Administração Central - AC 4,00%

2  Risco - R 1,27%

 GRUPO B 9,43%

3   Seguro de Risco de Engenharia e Garantia - SG  0,80%

4  Lucro Bruto - L 7,40%

5  Despesas Financeiras - DF 1,23%

 GRUPO C - I 7,65%

6  ISS 2,00%

7  PIS 0,65%

8  COFINS 3,00%

9  AJUSTE DECORRENTE DA LEI 12.715/2012 2,00%

BDI  BDI = ((( 1 + ( AC + S + R + G )*( 1 + DF ) * ( 1 + L )) / ( 1 - I )) - 1 24,87%

Fórmula para o cálculo do BDI:

BDI = {[( 1 + ( AC + S + R + G )*( 1 + DF ) * ( 1 + L )] / ( 1 - I )} - 1

Formula do B.D.I. conforme acordão TCU 2369-2011 - Pag. 53

_______________________

Arq. Daniel Pires Barbosa

Coodenador de Orçamento

CREA nº: A95496-9
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CÁLCULO DE BONIFICAÇÕES DE DESPESA INDIRETA - EQUIPAMENTOS FOLHA:

LOCAL: #REF!

ITEM DISCRIMINAÇÃO %

 GRUPO A 4,30%

1  Administração Central - AC 3,45%

2  Risco - R 0,85%

 GRUPO B 6,44%

3  Seguro de Risco de Engenharia e Garantia - SG 0,48%

4  Lucro Bruto - L 5,11%

5  Despesas Financeiras - DF 0,85%

 GRUPO C - I 7,65%

7  ISS 2,00%

8  PIS 0,65%

9  COFINS 3,00%

10  AJUSTE DECORRENTE DA LEI 12.715/2012 2,00%

BDI  BDI = ((( 1 + ( AC + S + R + G )*( 1 + DF ) * ( 1 + L )) / ( 1 - I )) - 1 20,27%

Fórmula para o cálculo do BDI:

BDI = {[( 1 + ( AC + S + R + G )*( 1 + DF ) * ( 1 + L )] / ( 1 - I )} - 1

Formula do B.D.I. conforme acordão TCU 2369-2011 - Pag. 53

_______________________

Arq. Daniel Pires Barbosa

Coodenador de Orçamento

CREA nº: A95496-9
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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA COM DESONERAÇÃO FOLHA:

LOCAL: #REF!

CÓD. DESCRIÇÃO HORISTA %

A1 INSS 0,00

A2 SESI 1,50

A3 SENAI 1,00

A4 INCRA 0,20

A5 SEBRAE 0,60

A6 Salário Educação 2,50

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00

A8 FGTS 8,00

A9 SECONCI 1,00

A TOTAL 17,80

B1 Repouso Semanal Remunerado 17,99

B2 Feriados 4,69

B3 Auxílio - Enfermidade 0,91

B4 13º Salário 10,93

B5 Licença Paternidade 0,08

B6 Faltas Justificadas 0,73

B7 Dias de Chuva 1,35

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,12

B9 Férias Gozadas 9,56

B10 Salário Maternidade 0,03

B TOTAL 46,39

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,90

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14

C3 Férias Indenizadas 3,97

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,90

C5 Indenização Adicional 0,50

C TOTAL 15,41

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8,26

D2
Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso

Prévio Indenizado
0,50

D TOTAL 8,76

GRUPO D 88,36

FONTE: Caixa Econômica Federal (SINAPI)

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D
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Arq. Daniel Pires Barbosa

Coodenador de Orçamento
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